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CONTRATO X ' CONVENIO

Contrato nlimero:. 1.330.18.13- 37’12 - de 14 de enero de 2026

Dlspombllldad y Reglstro presupuestal:
Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP 5500006900 de 08 de enero del 2026
Registro presupuestal Inicial: RPC 5600102525 de 14 de enero de 2026 '
- Apropiacion Presupuestal: ITEM 1: 121000/1159/2-320202008/3533003040030000/PI35-102670/1/1/01/06:
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/EmprendimientosVerdes/REALIZARELACOMPARNA
Proyecto: PI35-102670 FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES DE
 ECONOMIA VERDE EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

i\'é‘jé;"diij‘étivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Pian de Desarrollo y que seré atendide |
' con este contrato:

PROGRAMA: 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA: 3300304 - Emprendimientos verdes

META DE RESULTADO: MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS
: DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA

| COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS -

'META DE PRODUCTO: MP3300304013204012 ~ COFINANCIAR 50 EMPRENDIMIENTOS CON :
CRITERIOS DE ECONOMIA CIRCULAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL VALLE DEL CAUCA EN EL ;
PERIGDO DE GOBIERNO '
OBJETIVO PRINCIPAL: Mejorar las capacidades estructurales, técnicas, organizacionales y comerciales en
- emprendimientos con criterios de economia circular,produccion y consumo sostenible

. OBJETIVOS ESPECIFICOS: Incorporar las capacidades productivas requeridas para el escalamiento con

; sostenibilidad ambiental

. Elemento PEP: PI35-102670/1/1/01/06

| Posicién Presupuestaria: 2-320202008/

Cuenta Mayor: 5507052101

| Objeto del contrato

. PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO

| SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS Y ORGANIZACIONES DE ECONOMIA VERDE
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

i Supervisor: | JHONNY ROLANDO VERGEL TORRADO
! Subdirector Tecnico Juridico
CC.13140106
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Contratista | DEIBY LOPEZ CALLE
| CC.1121853524
. L TELEFONO: 3158250028

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado del mes de ENEROQ DE 2026; por lo que se concluye que, las obligacicnes contractuales

durante ENERO de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento
del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarroiic Sostenible.

1. Atender las P.Q.R. y acciones constitucionales que sean
presentadas ante la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible de la Gobernacion del Valle del Cauca, cuyo objeto
corresponda a los procesos de implementacion y/o ejecucion

del proyecto. 2. Brindar acompafiamiento profesional en los
actos administrativos y documentos que deban adoptarse para
el logro del curnplimiento de todas las acciones de |la Secretaria |
de Ambiente y Desarrollo Sostenible del Departamento del

Valle del Cauca. 3. Apoyar los procesos precontractuales,
contractuales y postcontractuales, en sus diferentes
modalidades, segin como se requieran en &l marco del ‘
proyecto. 4. Llevar la representacion judicial y extrajudicial de la
entidad en |a accién constitucional, contencioso, entiéndase la
representacion judicial, realizar la atencién, contestacion, ‘
comparecencia a audiencias y diligencias al seguimiento de los |
diferentes procesos asignados, actuar con diligencia y lealtad

en los procesos judiciales y extrajudiciales a su cargo, evitando
incurrir en las faltas disciplinarias contenidas en la ley, por el
tiempo de duracion del contrato y 45 dias mas. 5. Seguir las
directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con
los objetivos fljados por el modelo integrado de planeacion y
gestién — MIPG.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales de

- Especificaciones,

tactividades u
obligaciones especificas

contractuales.

transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo.

: o
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%
; Enero de 2026: ;
Porcentaje de
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, :
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 16.66%
¥ <

Otras consideraciones.
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Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
gjecutadas:

3. Apoyar los procesos precontractuales, contractuales y postcontractuales, en sus diferentes
modalidades, seglin como se requieran en el marco del proyecto.

o EI contratista apoy6 el proceso precontractual, contractual y postcontractual correspondiente a“

Designaciones de supervisor® para el personal de contratistas, le correspondié ia verificacion de los

elementos de ejecucion del contrato, donde ingresd a la plataforma SECOP I con el usuario y
contrasefa asignada del perfil de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo, donde verificdy cargud en el
item nimero siete (7) de [a plataforma SECOP |, documentos de ejecucion del contrato, donde se

cargé el documento archivo en pdf del proceso equivalente a “Designacién de supervisor”

correspondiente a 53 contratistas.

o El contratista ingresé a la plataforma SIA OBSERVA para realizar el proceso de rendicién de personal
para 34 confratistas, donde buscé la opcidén en SIA OBSERVA correspondiente a ia fase de
contratacion, registro de contrato, registrar contrato e iniciar con el diligenciamiento de la informacién
solicitada por la plataforma registrando el correspondiente nimerc de contrato, colocando el link web

de busqueda, el objeto del contrato, el proyecto, la fecha de inicio y de terminacion, el valor del contrato, i
informacion de datos principales. pasé al segundo item del aplicativo el cual es rubros asociados al

contrato colocando el rubro correspondiente que se selecciond como rubro principal y se busco la
opcion de seleccion déndole verificar para corroborar que la informacion ingresada este correcta; se
continué con el item de CDP donde se ingresd el nimero y se cargd en archivo pdf el documento
correspondiente, el otro item es RPC, se coloco el ndmero correspondiente y el cargd del archivo pdf;
el item siguiente fue la informacién del contratista donde se dié buscar con el nimero de cedula vy el
sistema automaticamente discrimina los datos come nombre completo con el nimero de cédula; el item
siguiente que fue la informacion del supervisor del contrato donde se buscd los datos correspondientes
y se escogio el que corresponde, y como ultimo item documentos de legalidad anexados donde se
procedic a cargar en archivo en pdf los diez (10) documentos correspondientes de cada uno de los
contratistas CDP, RPC, documentos que acrediten experiencia, andlisis del sector, idoneidad, estudios

previos, insuficiencia, certificacion de no existencia de personal, acta de inicio, designacién de |

supervisor y como Uitimo documento el cual es contrato o su equivalente.

¢ El contratista realizo la verificacion del Registro Presupuestal de Compromiso RPC correspondiente a
27 contratistas, haciendo el analisis del respectivo documento corroborando en Secop Il que Ia
informacion sea la misma con base a la del documento aportado, buscando por la opcién contratos,
con el numero del contrato la informacion equivalente, al arrojar la informacién se da la opcién en

detalle, buscando el punto seis informacién presupuestal y al final donde dice compromiso

presupuestal de gasto, se da la opcion agregar, opcién presupuestal CDP colocando la informacion,
colocando el valor y se da guardar, una vez se dio la opcidn de guardar, se ingresé al punto 1
verificando la fecha del documento colocandola y la informacién correspondiente a la hora se coloco

horario posterior a la hora de la firma del contrato por parte de la Secretaria de Ambiente, se escogic

la opcion de iniciar ejecucion automaticamente habilita otros registros y otros items y en el punto siete
se dio la opcién de cargar el documento del contratista.
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5. Sequir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados por
- el modelo integrado de planeacién y gestion — MIPG.

» El contratista sigui¢ las directrices del supervisor y participé de la reunién virtual impartida por José?
Fidel Sandoval sobre “Trabajo en Equipo”, hitps://meet.google.com/dmt-oftu-jyn. f

» El contratista sigui6 ias directrices del supervisor y participd de la reunién virtual sobre “Cuentas dei
Cobro”, hitps://imeet.google.com/gip-zjce-aze, :

» [Elcontratista Siguid las directrices del Subdirector Técnico Juridico, el cual impartié las directrices !
respecto a [a contratacion actual vigente, verificando la documentacién aportada por el personal de
contratistas, donde desde la Subdireccion Técnica Juridica se valido con el personal de contratistas
cen unas formalidades y formatos designados por la Gobernacion del Valle del Cauca.

Segunm:ento técnico segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacidn; si no lo es, se escribe NO
APLICA, Si es necesaria otra informacidn técnica se puede agregar.
¢ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: |
¢ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de Ias
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivaientes cuando fuere necesario: :
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste:

Acciones de las partes de los cambios o ajustes:

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:

Necesidad de hacer efectivas las garantias: '
Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: :

' SEGUIMIENT
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aplicable:

COSTOS DEL CONTRATO

Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se |
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

¢ Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales:

Cumplimiento de las obligaciones laborales:

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control:

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los

documentos dei proceso:

¢ Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud:

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato:

Correspondientes a la cuota numero Uno (1), el contratista se acoge al decreto 1273 del 2018 y se evidencia

estar afiliado a la EPS (SANITAS) Fondo de Pensiones (COLFONDOS) y ARL (POSITIVA) Se verifico su

afiliacion, segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $30.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de
precios $0
Valor Total del
Contrato $30.000.000
Valor pagado $0
Valor causado que no
se ha pagado $5.000.000
Valor total ejecutado $5.000.000
Valor saldo por
ejecutar $25.000.000

Intereses moratorios

$0
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Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacioén; sinolo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

» Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibitidad de caja: !
* Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a!
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: i
* Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo:
» Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de fa ley y del contrato:
e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: |

» Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte queé
correspondan para efectuarla: '

» Costo de actividades por entregables:

. DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR | VALOR TOTAL

| %
Entregable 1: $ $ L
Actividades: !
 Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
| Actividades:
| Entregable 4: $ $

Actividades:

TOTALES: $ $
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\ E! contratista ha cumplide con el pago de los aportes legales de salud, pensioén y ARL, segun lo establecido .
‘ en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el artlcqu 18 delaLey 1122 de |
1 2007; el cbjeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en 1a Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Carticulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segln [a Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de

- 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 20111, el contratista hasta ahora no se halla incurso
. en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibitidad o prohibicion para estar contratado; el contratista

' no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993

No aplica

%Fecha del préximo informe 17 I de 1Febrero de | 2026

Para constancia de, E9 anterior firma la presente acta el Supervisor a los vemt;trés dias |
' dias del mes de | Enero ’f de 2026

Nombre: JHQ YﬁANDO VERGEL TORRADO
C.C. 133#01086




